
แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66
แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลคา่

โครงการพัฒนาศักยภาพการด าเนนิธรุกจิของสหกรณ ์กลุ่มเกษตรกร 
และธุรกิจชุมชน

กิจกรรมหลักพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถในการด าเนินธรุกจิ
ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรตลอดห่วงโซอุ่ปทาน

กิจกรรมรองพัฒนาศกัยภาพและเพิ่มขีดความสามารถในการด าเนินธรุกจิ
ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรตลอดหว่งโซอุ่ปทาน

ส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา
หน่วยงานออกแผนปฏิบัติงานฯ : กองแผนงาน                  
หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ : กองพัฒนาสหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกร



ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั
แผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ(พ.ศ. 2566-2570) ประเดน็การเกษตร

แผนแมบ่ทย่อย : การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร

ป ี2566

แผน
91

30

เปา้หมาย
12 แห่ง

หน่วยงานรบัผิดชอบ : งานเลขที่ พศส.20

ที่
จ านวนเงิน

(บาท)

1 แนะน ำส่งเสริม ก ำกับ ติดตำมกลุ่มเป้ำหมำยภำยใต้โครงกำร 12 แห่ง 175,200                 

2 เข้ำร่วมกำรประชุมช้ีแจงแนวทำงกำรด ำเนินโครงกำรผ่ำนระบบออนไลน์ ตำมก ำหนดกำรท่ี กพก. ก ำหนด 1 คร้ัง 1. งบด าเนินงาน 175,200                 

3 เข้ำร่วมอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรประเมินสถำนะศักยภำพของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเพ่ือกำรพัฒนำ 1 คร้ัง 1.1. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสด ุ 175,200                 
ตำมก ำหนดกำรท่ี กพก. ก ำหนด 1) ค่าใชส้อยและวัสด ุส าหรบัทกุกลุ่มงานที่รบัผิดชอบในการด าเนินกิจกรรมของโครงการฯ (ถัวจ่าย) 63,600                   

4 จัดอบรมต่อยอดเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 12/60 แห่ง/รำย      ให้เกิดผลส ำเร็จตำมจ ำนวนกลุ่มเป้ำหมำยท่ีรับผิดชอบ 

5 เข้ำร่วมประชุมเชิงปฎิบัติกำรเพ่ือเตรียมควำมพร้อมก่อนสรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร ตำมก ำหนดกำรท่ี กพก. ก ำหนด 1 คร้ัง 2) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม/ประชมุเชงิปฏบิตักิาร/จัดประชมุภายใตโ้ครงการ 111,600                 
6 เข้ำร่วมประชุมเชิงปฎิบัติกำรเพ่ือสรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร รวมถึงแลกเปล่ียนประสบกำรณ์จำกกำรด ำเนินงำน 1 คร้ัง     (ถัวจ่ายไดภ้ายในการจัดอบรม/จัดประชมุ)

ตำมโครงกำรของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำย ตำมก ำหนดกำรท่ี กพก. ก ำหนด      2.1) อบรมต่อยอดเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 111,600                   

7 ติดตำมกำรขับเคล่ือนโครงกำรให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดกิจกรรมหลัก 12 คร้ัง            แห่งละ 9,300 บำท
และผลสัมฤทธ์ิของกำรด ำเนินโครงกำร

8 ปฏบิตัิ/ด าเนินการตามคู่มอื/แนวทางการด าเนินโครงการที่ กพก. ก าหนด รวมทั้งหนังสือหรอืขอ้สั่งการอ่ืน ๆ 1 โครงกำร

ที่เก่ียวขอ้ง

เงื่อนไขส าคัญ (โปรดท าความเข้าใจก่อนปฏิบัติงานและใช้จ่ายงบประมาณ)
1. เม่ือหน่วยงำนได้รับแผนปฏิบัติงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีฉบับน้ีแล้ว ให้จัดท ำแผนกำรปฏิบัติงำน (Action Plan) และแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณท่ีสอดคล้องกับภำรกิจ/กิจกรรมท่ีด ำเนินกำร เพ่ือให้สำมำรถบรรลุตำมวัตถุประสงค์ เป้ำหมำยและตัวช้ีวัดท่ีก ำหนดไว้

2. ปฏิบัติงำนให้สอดคล้องกับแนวทำงกำรปฏิบัติงำน/คู่มือกำรปฏิบัติงำน/หนังสือส่ังกำร และรูปแบบ/วิธีกำรรำยงำนผลตำมเง่ือนไขท่ีกอง/ส ำนักก ำหนด เพ่ือให้กิจกรรม/โครงกำรบรรลุตำมตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์ โดยต้องสอดคล้องกับรำยละเอียดและกำรขับเคล่ือนงำน/

โครงกำรตำมแผนระดับ 3 ของกรม พร้อมรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน/โครงกำร และกำรใช้จ่ำยงบประมำณตำมเง่ือนเวลำและรูปแบบกำรรำยงำนผลท่ีกอง/ส ำนักก ำหนด

3. เม่ือหน่วยงำนได้รับโอนจัดสรรเงินประจ ำงวดแล้ว ให้วำงแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณให้สอดคล้องกับระยะเวลำและงำนท่ีหน่วยงำนจะต้องด ำเนินกำรในบริบทของแต่ละพ้ืนท่ี โดยให้มีผลสัมฤทธ์ิตำมท่ีปรำกฎในหน้ำแผนปฏิบัติงำน รวมท้ังเบิกจ่ำยให้เป็นไปตำมแผนงำน ผลผลิตและกิจกรรมหลัก

4. เม่ือหน่วยงำนได้รับแผนปฏิบัติงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณแล้ว กำรอนุมัติเบิกจ่ำยงบประมำณจะข้ึนอยู่กับอ ำนำจหัวหน้ำส่วนรำชกำรในกำรบริหำรงบประมำณ ตำมระเบียบว่ำด้วยกำรบริหำรงบประมำณ พ.ศ. 2562 หลักเกณฑ์ว่ำด้วยกำรใช้งบประมำณรำยจ่ำย 

กำรโอนจัดสรรหรือกำรเปล่ียนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 หลักเกณฑ์กำรจัดสรรและกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีของกรมส่งเสริมสหกรณ์ และระเบียบอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง โดยให้เป็นไปด้วยควำมโปร่งใส คุ้มค่ำและประหยัด ค ำนึงถึงประโยชน์ท่ีได้รับ ผลสัมฤทธ์ิ และประสิทธิภำพในกำรด ำเนินกำร

5. กรณีท่ีโครงกำรมีกำรจัดฝึกอบรม ให้หน่วยงำนประเมินผลกำรฝึกอบรม และรำยงำนต่อหัวหน้ำส่วนรำชกำรอนุมัติจัดกำรฝึกอบรมภำยใน 60 วัน นับต้ังแต่วันส้ินสุดกำรฝึกอบรมตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ พ.ศ. 2549  

(แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2555) ข้อ 23 พร้อมท้ังส ำเนำผลกำรฝึกอบรมให้ส ำนักพัฒนำและถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรสหกรณ์และกองพัฒนำสหกรณ์ภำคกำรเกษตรและกลุ่มเกษตรกรทรำบด้วย

แผนงานยุทธศาสตร์

โครงการ
กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์

กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

พัฒนำศักยภำพกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และธุรกิจชุมชน

แผนปฏบิตังิานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2566

ตวัชี้วัด

แผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ
1) สหกรณ์มีควำมเข้มแข็ง ระดับ 1 และระดับ 2 อย่ำงน้อยร้อยละ 

2) กลุ่มเกษตรกรมีควำมเข้มแข็ง อย่ำงน้อยร้อยละ

ส่วนราชการ : กรมส่งเสรมิสหกรณ์  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

กิจกรรมที่ด าเนินการ
ปรมิาณงาน

(หน่วยนับ)
งบประมาณ 

ประเภทงบรายจ่าย/รายการ
รวมทั้งสิ้น

ส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

ร้อยละ 3พัฒนำศักยภำพและเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรตลอดห่วงโซ่อุปทำน
1. เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

2. เพ่ือพัฒนำศักยภำพกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรตลอดห่วงโซ่อุปทำน

ตวัชี้วัดระดบักิจกรรมหลัก

1 สหกรณ์ภำคกำรเกษตรและกลุ่มเกษตรกรได้รับกำรพัฒนำศักยภำพกำรด ำเนินธุรกิจและกำรพัฒนำองค์กร

2 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีเข้ำร่วมโครงกำรสำมำรถให้ผลตอบแทนแก่สมำชิกในรูปแบบเงินปันผล
และเงินเฉล่ียคืนเพ่ิมข้ึนอย่ำงน้อย



ส ำนักงำนสหกรณ์จังหวัด ล ำดับ สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร

นครราชสีมา 1 สหกรณ์การเกษตรโนนสูง จ ากัด
2 สหกรณ์การเกษตรพิมาย จ ากัด
3 สหกรณ์การเกษตรล าพระเพลิง จ ากัด
4 สหกรณ์กสิกรรมไร้สารพิษในเขตปฏิรูปท่ีดินอ าเภอวังน  าเขียว จ ากัด
5 สหกรณ์การเกษตรครบุรี จ ากัด
6 สหกรณ์การเกษตรหนองบุญมาก จ ากัด
7 สหกรณ์การเกษตรขามสะแกแสง จ ากัด
8 สหกรณ์การเกษตรด่านขุนทด จ ากัด
9 สหกรณ์การเกษตรเทพารักษ์ จ ากัด
10 สหกรณ์การเกษตรปักธงชัย จ ากัด
11 สหกรณ์การเกษตรสารภีโชคชัย จ ากัด
12 สหกรณ์การเกษตรสีคิ ว จ ากัด

แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
โครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และธุรกิจชุมชน

กิจกรรมหลักพัฒนำศักยภำพและเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรตลอดห่วงโซ่อุปทำน

รำยช่ือสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำยโครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรด ำเนินธุรกิจของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และธุรกิจชุมชน ปี พ.ศ. 2566
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