
แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์การสร้างมูลค่า หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : กลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์

ผู้รับผิดชอบ : นางศุภานัน ไทยอุดม ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการพิเศษ

นางสาวณัฐวดี แสงกระจ่าง ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ

วัตถุประสงค 1) เพ่ือพัฒนาความเข็มแข็งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร น.ส.ละมัย   แทนพลกรัง ต าแหน่ง เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์

               2) เพ่ือรักษาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งอยู่ในระดับช้ัน 1 และพัฒนา/ยกระดับ ผู้ปฏิบัติ  : กลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์ /กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1

                 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีมีความเข้มแข็ง ระดับช้ัน 2 และ 3 สู่ระดับท่ีดีข้ึน

               3) เพ่ือลดปัญหาการเกิดข้อบกพร่องในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร โดยสร้างความเข้าใจในเร่ืองกฎหมาย

                 ว่าด้วยการสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์ และการก ากับกิจการสหกรณ์ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล

ส่วนราชการ : กรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

 พ้ืนท่ีด าเนินการ/เป้าหมายด าเนินการ

1. สหกรณ์บริการคุ้มเกล้าโคราชม่ันคง จ ากัด 1 แห่ง งบด าเนินงาน บาท 3 แห่ง

2. สหกรณ์บริการเคหสถานสุรนารีม่ันคง จ ากัด 1 แห่ง งบลงทุน บาท

3. สหกรณ์บ้านม่ันคงเมืองใหม่ร่วมใจพัฒนา จ ากัด 1 แห่ง งบเงินอุดหนุน บาท

งบรายจ่ายอ่ืน บาท

งบบุคลากร บาท

รวมงบประมาณท้ังส้ิน บาท

งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ

 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการให้บริการสมาชิกสหรกรณ์

1
แต่งต้ังค าส่ังคณะท างานภาคีเครือข่าย เพ่ือขับเคล่ือนสหกรณ์เคหสถานบ้านม่ันคงระดับ

จังหวัด
1

1 นางสาวณัฐวดี แสงกระจ่าง

2 จัดประชุมคณะท างานภาคีเครือข่าย เพ่ือขับเคล่ือนสหกรณ์เคหสถานบ้านม่ันคง คร้ัง 1/25 4,750    1     4,750    กขส/กสส.1

ระดับจังหวัด

2.1 วางแผนขับเคล่ือนเพ่ือติดตามผลการด าเนินงานกลุ่มเป้าหมาย ตามโครงการพัฒนา คร้ัง 1 1

ศักยภาพภาคีเครือข่าย เพ่ือขับเคล่ือนสหกรณ์เคหสถานภายใต้โครงการบ้านม่ันคง

อย่างย่ังยืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 อย่างต่อเน่ือง ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569

2.2 จัดท าแผนแก้ไขปัญหาสหกรณ์เคหสถานบ้านม่ันคง คร้ัง 1 1 นางสาวณัฐวดี แสงกระจ่าง

3 ขับเคล่ือนแผนงานและสรุปผลการจัดประชุม คร้ัง 2 1 1 1 นางสาวณัฐวดี แสงกระจ่าง

4 ติดตามและประเมินผล คร้ัง 4 1 1 1 1 นางสาวณัฐวดี แสงกระจ่าง

4,750

ลายมือช่ือผู้เสนอแผน ............................................................................. ลายมือช่ือผู้รับผิดชอบโครงการ .......................................................................... ลายมือช่ือผู้อนุมัติ .............................................................

ต าแหน่ง ต าแหน่ง ต าแหน่ง

โทร. รักษาการใน ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์ โทร.

โทร.

นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ

(นางศุภานัน  ไทยอุดม)

นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการพิเศษ

044 - 242091

-

 ไตรมาส 1  ไตรมาส 2

(นางสาวณัฐวดี แสงกระจ่าง)

044 - 242091

รวมแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม ก.พ. มี.ค.

-

4,750

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (Action Plan)

ของส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรม : ส่งเสริมความสามารถในการให้บริการสมาชิกสหรกรณ์

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 

                2.เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบสหกรณ์ด้วยการก ากับกิจการท่ีดี

(จัดประชุมคณะทางานภาคีเครือข่ายเพ่ือขับเคล่ือนสหกรณ์เคหสถานบ้านม่ันคง ระดับจังหวัด)

งบประมาณแยกตามประเภทงบรายจ่าย ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก/ตัวช้ีวัดหน่วยงาน เป้าหมาย

4,750

-

- สหกรณ์เคหสถานภายใต้บ้านม่ันคงมีแผนแก้ไขปัญหาการด าเนินงานของสหกรณ์

-

กิจกรรมหลัก :  1.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแช็ง

ผู้รับผิดชอบ

(ให้ระบุให้ชัดเจน)หน่วย

นับ
งาน  งบ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.

เป้าหมาย

(นายอาทร  ชัยยันต์) 

 สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

044 - 242091

ก.ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



แผนงาน : ยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ผลผลิต : - ผู้รับผิดชอบ : นางศุภานัน  ไทยอุดม ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์

1) กิจกรรมหลัก :  1.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

                      2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบสหกรณ์ด้วยการก ากับกิจการท่ีดี นางจรรยา  ประทุมวิง ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร นางสาวเขมรุจิรา  ผินงูเหลือม ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

 2) เพ่ือรักษาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งอยู่ในระดับช้ัน 1 และพัฒนา/ยกระดับ นางสาวจันทร์จุฬา เชยโพธ์ิ ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีมีความเข้มแข็ง ระดับช้ัน 2 และ 3 สู่ระดับท่ีดีข้ึน นางสาวปาริชาต  ทาวี ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์

3) เพ่ือลดปัญหาการเกิดข้อบกพร่องในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรโดยสร้างความเข้าใจในเร่ืองกฎหมาย ผู้ปฏิบัติ  : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ว่าด้วยสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์ และการก ากับกิจการสหกรณ์ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 

เป้าหมาย

1 สหกรณ์/กลุ่มกษตร (ด าเนินการ)  1 แห่ง งบด ำเนินงำน 2,850 บำท

สหกรณ์ภำคกำรเกษตร แห่ง งบลงทุน บำท 1 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำย ได้รับกำรพัฒนำเพ่ือมุ่งสู่เป้ำหมำยควำมเข้มแข็ง  9 แห่ง

สหกรณ์นอกภำคเกษตร 5 แห่ง งบเงินอุดหนุน บำท ระดับช้ัน 1

กลุ่มเกษตรกร แห่ง งบรำยจ่ำยอ่ืน บำท 2 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำยสำมำรถรักษำและยกระดับหรือพัฒนำควำมเข้มแข็ง ร้อยละ  40

2 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (ช ำระบัญชี) 0 แห่ง งบบุคลำกร บำท สู่ระดับท่ีดีข้ึน

สหกรณ์ แห่ง รวมงบประมำณท้ังส้ิน 2,850 บำท

กลุ่มเกษตรกร แห่ง

งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ

สหกรณ/กลุมเกษตรกรท่ีมีงบกำรเงินประจ ำปตกคำงกำรสอบบัญชี สำมำรถจัดท ำ

งบกำรเงิน รอยละ 20

 และไดรับควำมเห็นจำกผูสอบบัญชี

  สหกรณ์นอกภำคกำรเกษตร แห่ง 5

- กลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือป้องกัน 4 แห่ง ได้แก่

1) สหกรณ์บ้ำนม่ันคงเมืองใหม่ร่วมใจพัฒนำ จ ำกัด

2) สหกรณ์เครือข่ำยริมรำงเมืองย่ำโม จ ำกัด

3) สหกรณ์เคหสถำนชุมชนเกำะรำชสำมัคคี จ ำกัด

4) สหกรณ์เครดิตยูเน่ียนบ้ำนบุ่งพัฒนำ จ ำกัด

- กลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือแก้ไขปัญหำ 1 แห่ง ได้แก่

สหกรณ์เคหะสถำนเมืองโครำช จ ำกัด

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

1) คัดเลือกสหกรณ์นอกภำคกำรเกษตรท่ีปิดบัญชีไม่ได้เข้ำร่วมโครงกำร คร้ัง 1 1

2)  แต่งต้ังคณะท ำงำนแก้ไขปัญหำกำรปิดบัญชีเพ่ือแก้ไขปัญหำกำรปิดบัญชีของ

สหกรณ์
คร้ัง 1

1

3) ประชุมคณะท ำงำนแก้ไขปัญหำกำรปิดบัญชีของสหกรณ์ คร้ัง/รำย 1/15 2,850 1/15 2,850 กบส/กสส.1

เพ่ือจัดท ำแผนแก้ไขปัญหำกำรปิดบัญชีสหกรณ์

4) แนะน ำ ส่งเสริม ติดตำมและด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำร คร้ัง 4 1 1 1 1 กบส/กสส.1

5) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในท่ีประชุมประจ ำเดือนทุกเดือน คร้ัง 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

6) รำยงำนในระบบ E-project  ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ คร้ัง 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

2,850

ลายมือช่ือผู้เสนอแผน .......................................................................... ลายมือช่ือผู้รับผิดชอบโครงการ .......................................................................... ลายมือช่ือผู้อนุมัติ .............................................................

(นางสาวจันทร์จุฬา เชยโพธ์ิ)

ต าแหน่ง ต าแหน่ง ต าแหน่ง

โทร. โทร.

รวมแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ (บำท)

 ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และ

พัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ผู้รับผิดชอบ

(ให้ระบุให้ชัดเจน)

นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ  สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

044 - 242091 044 - 242091

ส.ค. ก.ย.

(นางศุภานัน  ไทยอุดม) ( นายอาทร  ชัยยันต์) 

มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ต.ค. 
หน่วยนับ

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (Action Plan)

ของส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมหลัก :  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง

(โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร จัดประชุมคณะท างานป้องกันและแก้ไขปัญหาการปิดบัญชีของสหกรณ์)

ส่วนราชการ : กรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 

 พ้ืนท่ีด าเนินการ/เป้าหมายด าเนินการ งบประมาณแยกตามประเภทงบรายจ่าย ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก/ตัวช้ีวัดหน่วยงาน

เป้าหมาย  ไตรมาส 1  ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม
งาน  งบ

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.



แผนงาน : ยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ผลผลิต : - ผู้รับผิดชอบ : นางศุภานัน  ไทยอุดม ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์

1) กิจกรรมหลัก :  1.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

                      2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบสหกรณ์ด้วยการก ากับกิจการท่ีดี นางจรรยา  ประทุมวิง ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร นางสาวเขมรุจิรา  ผินงูเหลือม ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

 2) เพ่ือรักษาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งอยู่ในระดับช้ัน 1 และพัฒนา/ยกระดับ นางสาวจันทร์จุฬา เชยโพธ์ิ ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีมีความเข้มแข็ง ระดับช้ัน 2 และ 3 สู่ระดับท่ีดีข้ึน นางสาวปาริชาต  ทาวี ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์

3) เพ่ือลดปัญหาการเกิดข้อบกพร่องในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรโดยสร้างความเข้าใจในเร่ืองกฎหมาย ผู้ปฏิบัติ  : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ว่าด้วยสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์ และการก ากับกิจการสหกรณ์ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 , 4 และ 5

เป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย 4 แห่ง งบด าเนินงาน 7,500 บาท 1 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาเพ่ือมุ่งสู่เป้าหมาย 4 แห่ง

สหกรณ์นอคภาคการเกษตรท่ีต้ังใหม่ 1 - 5 ปี  และปิดบัญชีได้เป็นปัจจุบัน งบลงทุน บาท ความเข้มแข็งระดับช้ัน 1

1. สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัทสงวนวงษ์อุตสาหกรรม จ ากัด งบเงินอุดหนุน บาท 2 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายสามารถรักษาและยกระดับหรือพัฒนา ร้อยละ  40

2.สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานอุตสาหกรรมโคราช จ ากัด งบรายจ่ายอ่ืน บาท ความเข้มแข็งสู่ระดับท่ีดีข้ึน

3.ร้านสหกรณ์โรงงานน ้าตาลพิมาย จ ากัด งบบุคลากร บาท

4.สหกรณ์เคหสถานบ้านม่ันคงนครจันทึก จ ากัด รวมงบประมาณท้ังส้ิน 7,500 บาท

งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ

จัดท าแผนปฏิบัติงาน/กระบวนงานในการแก้ไขปัญหา แห่ง 4

ข้ันตอน/กิจกรรม

1 คัดเลือกสหกรณ์ท่ีเห็นสมควรพัฒนาศักยภาพผู้จัดท า แห่ง 4 4 นางจรรยา  ประทุมวิง

บัญชีสหกรณ์เพ่ือให้สามารถปิดบัญชีได้อย่างต่อเน่ือง

2
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้จัดท าบัญชีสหกรณ์

เพ่ือให้สามารถปิดบัญชีได้
คร้ัง/ราย 1/15 7,500  1/15 7,500   

กบส/กสส.1,4,5

3 สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม คร้ัง 1 1 นางจรรยา  ประทุมวิง

7,500

ผู้เสนอแผน .................................................................... ผู้เสนอแผน .................................................................... ผู้เสนอแผน............................................................................. ผู้เสนอแผน ....................................................................

(นางจรรยา  ประทุมวิง)

     ต าแหน่ง    นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ ต าแหน่ง ต าแหน่ง ต าแหน่ง 

                      โทร.   044 242091 โทร โทร โทร. 

ผู้รับผิดชอบโครงการ. ...........................................................................................

ผู้อนุมัติแผน ..............................................................

ต าแหน่ง

ต าแหน่ง

โทร โทร

 (นางศุภานัน  ไทยอุดม)

(นายธรรมนูญ   เกล้ียงกลางดอน)

 ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 4

044 242091

(นางศุภศิริ  จันทร์เวียง)

 ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 5

044 242091

044 242091

ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมและ

พัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

(นายอาทร  ชัยยันต์)

สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

044 242091

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

(นางสาวพิศมัย  อรุณเรือง)

044 242091

 ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1

มิ.ย. ก.ค.ต.ค. 

ผู้รับผิดชอบ

(ให้ระบุให้ชัดเจน)กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม

เป้าหมาย  ไตรมาส 1  ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 พ้ืนท่ีด าเนินการ/เป้าหมายด าเนินการ งบประมาณแยกตามประเภทงบรายจ่าย ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก/ตัวช้ีวัดหน่วยงาน

ส.ค. ก.ย.

รวมแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

หน่วยนับ งาน  งบ
มี.ค. เม.ย. พ.ค.

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (Action Plan)

ของส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมหลัก :  กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการให้บริการสมาชิกสหกรณ์

(จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้จัดทาบัญชีสหกรณ์)

ส่วนราชการ : กรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 



แผนงาน : ยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ผลผลิต : - ผู้รับผิดชอบ : นางศุภานัน  ไทยอุดม ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์

1) กิจกรรมหลัก :  1.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

                      2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบสหกรณ์ด้วยการก ากับกิจการท่ีดี นางจรรยา  ประทุมวิง ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร นางสาวเขมรุจิรา  ผินงูเหลือม ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

 2) เพ่ือรักษาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งอยู่ในระดับช้ัน 1 และพัฒนา/ยกระดับ นางสาวจันทร์จุฬา เชยโพธ์ิ ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีมีความเข้มแข็ง ระดับช้ัน 2 และ 3 สู่ระดับท่ีดีข้ึน นางสาวปาริชาต  ทาวี ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์

3) เพ่ือลดปัญหาการเกิดข้อบกพร่องในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรโดยสร้างความเข้าใจในเร่ืองกฎหมาย ผู้ปฏิบัติ  : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ว่าด้วยสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์ และการก ากับกิจการสหกรณ์ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 และ 4

เป้าหมาย

1 สหกรณ์/กลุ่มกษตร (ด าเนินการ)  10 แห่ง งบด ำเนินงำน 14,100 บำท

สหกรณ์ภำคกำรเกษตร แห่ง งบลงทุน บำท 1 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำย ได้รับกำรพัฒนำเพ่ือมุ่งสู่เป้ำหมำยควำมเข้มแข็ง  9 แห่ง

สหกรณ์นอกภำคเกษตร 10 แห่ง งบเงินอุดหนุน บำท ระดับช้ัน 1

กลุ่มเกษตรกร แห่ง งบรำยจ่ำยอ่ืน บำท 2 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำยสำมำรถรักษำและยกระดับหรือพัฒนำควำมเข้มแข็ง ร้อยละ  40

2 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (ช ำระบัญชี) 0 แห่ง งบบุคลำกร บำท สู่ระดับท่ีดีข้ึน

สหกรณ์ แห่ง รวมงบประมำณท้ังส้ิน 14,100 บำท

กลุ่มเกษตรกร แห่ง

งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ

สหกรณ/กลุมเกษตรกรท่ีมีงบกำรเงินประจ ำปตกคำงกำรสอบบัญชี

 สำมำรถจัดท ำงบกำรเงิน รอยละ 20

 และไดรับควำมเห็นจำกผูสอบบัญชี

  สหกรณ์นอกภำคกำรเกษตร แห่ง 10

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

1) คัดเลือกสหกรณ์นอกภำคกำรเกษตรตำมหลักเกณฑ์ท่ี คร้ัง 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

กรมส่งเสริมสหกรณ์ก ำหนดเข้ำร่วมโครงกำร

2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือขับเคล่ือนกำรยกระดับสหกรณ์ คร้ัง/รำย 1/30 14,100        1/30 14,100    กบส/กสส.1 และ 4

นอกภำคกำรเกษตรสู่ควำมเข้มแข็งเพ่ือให้ควำมรู้และแนวทำง

ปฏิบัติแก่สหกรณ์เป้ำหมำย

3) แนะน ำ ส่งเสริม ติดตำมและด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำร คร้ัง 4 1 1 1 1

4) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในท่ีประชุมประจ ำเดือนทุกเดือน คร้ัง 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

5) รำยงำนในระบบ E-project  ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ คร้ัง 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

14,100

ลายมือช่ือผู้เสนอแผน .......................................................................... ลายมือช่ือผู้รับผิดชอบโครงการ .......................................................................... ลายมือช่ือผู้อนุมัติ .............................................................

ต าแหน่ง ต าแหน่ง ต าแหน่ง

โทร. โทร.

โทร. 044 - 242091

หน่วยนับ งาน  งบ
พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

รวมแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ (บำท)

(นางสาวจันทร์จุฬา เชยโพธ์ิ)

และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

 ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์

ผู้รับผิดชอบ

(ให้ระบุให้ชัดเจน)

นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ  สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

044 - 242091 044 - 242091

ส.ค. ก.ย.

(นางศุภานัน  ไทยอุดม) ( นายอาทร  ชัยยันต์) 

มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ต.ค. 

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (Action Plan)

ของส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมหลัก :  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง

(โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร ยกระดับสหกรณ์นอกภาคการเกษตรสู่ความเข้มแข็ง)

ส่วนราชการ : กรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 

 พ้ืนท่ีด าเนินการ/เป้าหมายด าเนินการ งบประมาณแยกตามประเภทงบรายจ่าย ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก/ตัวช้ีวัดหน่วยงาน

เป้าหมาย  ไตรมาส 1  ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม



แผนงาน : ยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ผลผลิต : - ผู้รับผิดชอบ : นางศุภานัน  ไทยอุดม ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์

1) กิจกรรมหลัก :  1.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

                      2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบสหกรณ์ด้วยการก ากับกิจการท่ีดี นางจรรยา  ประทุมวิง ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร นางสาวเขมรุจิรา  ผินงูเหลือม ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

 2) เพ่ือรักษาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งอยู่ในระดับช้ัน 1 และพัฒนา/ยกระดับ นางสาวจันทร์จุฬา เชยโพธ์ิ ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีมีความเข้มแข็ง ระดับช้ัน 2 และ 3 สู่ระดับท่ีดีข้ึน นางสาวปาริชาต  ทาวี ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์

3) เพ่ือลดปัญหาการเกิดข้อบกพร่องในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรโดยสร้างความเข้าใจในเร่ืองกฎหมาย ผู้ปฏิบัติ  : กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

ว่าด้วยสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์ และการก ากับกิจการสหกรณ์ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 - 7

เป้าหมาย

1 สหกรณ์/กลุ่มกษตร (ด าเนินการ)  26 แห่ง งบด ำเนินงำน 161,490 บำท

สหกรณ์ภำคกำรเกษตร 26 แห่ง งบลงทุน บำท 1 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำย ได้รับกำรพัฒนำเพ่ือมุ่งสู่เป้ำหมำยควำมเข้มแข็ง  9 แห่ง

สหกรณ์นอกภำคเกษตร 0 แห่ง งบเงินอุดหนุน บำท ระดับช้ัน 1

กลุ่มเกษตรกร แห่ง งบรำยจ่ำยอ่ืน บำท 2 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้ำหมำยสำมำรถรักษำและยกระดับหรือพัฒนำควำมเข้มแข็ง ร้อยละ  40

2 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (ช ำระบัญชี) 0 แห่ง งบบุคลำกร บำท สู่ระดับท่ีดีข้ึน

สหกรณ์ แห่ง รวมงบประมำณท้ังส้ิน 161,490 บำท

กลุ่มเกษตรกร แห่ง

งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ

สหกรณ/กลุมเกษตรกรท่ีมีงบกำรเงินประจ ำปตกคำงกำรสอบบัญชี 

สำมำรถจัดท ำงบกำรเงิน รอยละ 20

 และไดรับควำมเห็นจำกผูสอบบัญชี

  สหกรณ์ภำคกำรเกษตร แห่ง 26

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

1) ประสำนกลุ่มวิเครำะห์สถำนกำรณ์ทำงกำรเงินสหกรณ์ คร้ัง 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

 กพง.เพ่ือร่วมก ำหนดวันจัดโครงกำร

2) ขออนุมัติโครงกำรและจัดท ำหนังสือเชิญวิทยำกรและ คร้ัง 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

ผู้สังเกตกำรณ์จำกกรมส่งเสริมสหกรณ์ตำมท่ีกรมฯก ำหนด

3) แจ้งส ำนักงำนสหกรณ์เป้ำหมำยตำมท่ีก ำหนด เพ่ือเชิญ คร้ัง 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

กลุ่มเป้ำหมำยเข้ำร่วมโครงกำร

4) ด ำเนินโครงกำรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร ภำยใต้กรอบวงเงินงบประมำณท่ี

ก ำหนด
คร้ัง/แห่ง/

รำย

1/26/67 161,490 1/26/67 161,490     กบส/กสส.1-7

5) สรุปผลกำรด ำเนินโครงกำรตำมท่ีกรมส่งเสริมสหกรณ์ก ำหนด คร้ัง 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

ภำยใน 30 วัน ภำยหลังเสร็จส้ินโครงกำร

7) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในท่ีประชุมประจ ำเดือนทุกเดือน คร้ัง 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 นำงสำวจันทร์จุฬำ เชยโพธ์ิ

161,490

ลายมือช่ือผู้เสนอแผน .......................................................................... ลายมือช่ือผู้รับผิดชอบโครงการ .......................................................................... ลายมือช่ือผู้อนุมัติ .............................................................

ต าแหน่ง ต าแหน่ง ต าแหน่ง

โทร. โทร.

โทร.

 พ้ืนท่ีด าเนินการ/เป้าหมายด าเนินการ งบประมาณแยกตามประเภทงบรายจ่าย ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก/ตัวช้ีวัดหน่วยงาน

เป้าหมาย  ไตรมาส 1  ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (Action Plan)

ของส านักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมหลัก :  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง

(โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาฐานข้อมูลทางการเงินและการใช้ข้อมูลทางการเงินในการบริหารธุรกิจสหกรณ์การเกษตร)

ส่วนราชการ : กรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ

(ให้ระบุให้ชัดเจน)

นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ  ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์  สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา

044 - 242091 044 - 242091

ส.ค. ก.ย.

(นางศุภานัน  ไทยอุดม) ( นายอาทร  ชัยยันต์) 

มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ต.ค. 

044 - 242091

หน่วยนับ งาน  งบ
พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.

รวมแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ (บำท)

และพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์

(นางสาวจันทร์จุฬา เชยโพธ์ิ)


